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1. Prihovor predsedu

Véazeni priatelia, kolegovia, ¢lenovia klubu!

Pomaly sa nam kon¢i rok 2018 a onedlho budeme bilancovat’
¢o sa nam podarilo a ¢o nie. To si vSak rozoberieme az na vyrocnej
Clenskej schodzi, ktora sa bude konat’ 15.2.2019. Ku tomuto vam este
budu, prostrednictvom Spravodajcu ¢.1/2019, poskytnuté patricné
informécie spolu so zdkladnymi dokumentmi ktoré budu
prejednavané.

Tymto Spravodajcom Vam chcem iba poskytnut niekolko
zékladnych informacii, ktoré boli prejednavané Zviazovou radou ako
ach informécii zo socidlnej oblasti, ktoré sa nds priamo dotykajq.

Do konca roku nés ¢akaju eSte dve akcie podla Planu ¢innosti
na rok 2018 ato stretnutie velitel'a s jubilantmi, ktoré sa uskutocni
dna 13.12.2018 0 13,00 hod. v objekte kasarni SNP, budova ¢.77 a uz
tradicna Mikulasska zabava ktora sa uskutoéni dna 15.12.2018
V priestoroch reStauracie Gurman. Verim, Ze na druhej akcii bude
vel'ky pocet zaujemcov z Vasich radov.

Nebudem sa viacej rozpisovat, nakolko v ramci clenskej
schodze bude predneseny podrobny rozbor nasSej ¢innosti v tomto
roku.

Do roku nového 2019 Vam vSetkym prajem pevné zdravie,
rodinnt pohodu, spokojnost’ a vela tspechov pri plneni ciel'ov, ktoré
ste si pred seba vytycili.

Predseda klubu pplk. v. v. Ing. Josef Surman



2.Z jednania Zvizovej rady

1.Centralny vydaj €lenskych preukazov ZV SR

Prezidium ZV SR navrhlo vytvorit’ centrdlnu evidenciu c¢lenskej
zakladne . Tento navrh, ktory predniesol prezident Zvizu pplk.v.v.
Ing. Bitera bol prejedndvany na zasadani Zvézovej rady dna
28.11.2018.

Pri diskusii pritomnych predsedov jednotlivych klubov boli
ozrejmené zasadné problémy tohto navrhu, predovsetkym z hl'adiska
Zakona na ochranu osobnych udajov, ktory vstupil do platnosti
25.5.2018.

Problém bol aj v systéme vydaja novych preukazov ¢lena zvézu,
ktory by bol zdihavy a zbyto¢ne by uberal z pefiazi klubov, ale aj
prezidia.

Nové prihlasky by sa museli posielat’ na sekretariat a tento by po
obdfzani prihlasky (postou )za ¢lena klubu vydal ¢lensky preukaz
s evidenénym ¢&islom a nasledne zaslal postou CP klubu. Myslim,
anie len ja, Ze je to celkom zbytocné.

Cely navrh prezidia bol Zvédzovou radou zamietnuty.

Na zasadani vystipil aj Dr.Kolen s informaciou o valorizacii
vysluhovych doéchodkov vroku 2019. Skratena verziu Vam
predkladam.

Ministerka vnuatra Denisa Sakovd dna 13.juna 2018 pre média
povedala, Zze aktualna novela je doasnym rieSenim na rok 2018
preto, ze MF SR malo k nej zasadna pripomienku (aby sa valorizacia
VD urcovala podla platného znenia § 68 ods. 16 zakona ¢. 328/2002
Z. z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov), osobitny ucet
policajtov je v prebytku, ale osobitny ucet vojakov je kazdy rok
minusovy. Preto do buducna chcu pripravit’ taky spdsob valorizacie
aby to osobitny ucet vojakov wuniesol. Ministerstvo vnutra
V spolupraci s ministerstvom financii bude pripravovat’ iplne novy
model valorizacie VD Vv ktorom by boli jasne stanovené pravidla ako
sa valorizuje, aby platil na dlhsie obdobie.



DOVODY PRECO BY VALORIZACIA VD MALA BYT
VYKONAVANA PODI’A DOCHODCOVSKEJ INFLACIE:

- Medziro¢ny narast spotrebitel'skych cien, dochodcovskad inflacia
rovnako pdsobi na poberatelov VD, ako aj SD a na ich zivotn
uroven

- Na udrzanie rovnakej vysky kupyschopnosti VD dostato¢ne
reflektuje, zabezpecuje dochodcovska inflacia
— Z dovodu nerovnakého narastu platov vojakov a v jednotlivych
ozbrojenych, bezpec¢nostnych a zachrannych zboroch sa v roku 2013
upustilo od valorizacii VD podla narastu platov a od 1.7.2018 bolo
stanovené valorizaciu vykonavat’ podl'a vS§eobecnych predpisov

- Nérast hodnostnych, funkénych a tarifnych platov nebol a mozno
ani nebude kazdy rok. Preto garantované minimalne 2 % zvysenie
ako je vo vSeobecnom systéme socidlneho poistenia

- Valorizacia davok vysluhového zabezpecenia by sa mala
vykonavat’ podl'a vS§eobecnych predpisov, ¢o by zabezpecilo rovnaké
tempo rastu VD a SD ¢o by nekritizovali obCania a média, ¢im by sa
nezvysovali rozdiely medzi priemernymi vysluhovymi a starobnymi
dochodkami ¢o by prispelo k stabilizacii osobitnych uctov

- Ak tempo rastu valorizécie VD bude vyssie ako tempo rastu
valorizacie SD, ddjde k zvySeniu ndkladov osobitnych Uctov ktoré sa
stanu deficitné

- Ak sa od roku 2019 a v d’alsich rokoch budi VD valorizované
podl'a dochodcovskej inflacie s garantovanym minimalnym 2 %
zvysenim ddjde k d’alsiemu posilneniu stabilizacie osobitnych uétov
ktora sa aj v d’alSich rokoch budu zvySovat

- Ako konStatovala Rada pre rozpoctovu zodpovednost’ v Sprave o
dlhodobej udrzatel'nosti verejnych financii v aprili 2014, prijatim
novely doslo k vyraznému zlepSeniu udrzatel'nosti vysluhovych
penzijnych systémov a naviazanie valorizacie na vyvoj
dochodcovskej inflacie bolo v tomto kontexte jednym

Z najdolezitejSich opatreni.

- Pri valorizacii VD podl'a dochodcovskej inflacie bude mozné

k d’alsej stabilizacii osobitnych uctov s dérazom na ucet vojakov
priebezne prijat’ aj d’alSie opatrenia k ndrastu platov v zloZkach
ktoré maju vplyv na celkovu vysku platov prislusnikov ozbrojenych,



bezpecnostnych a zdchrannych zborov, Co prispeje k d’alsej
stabilizacii jednotlivych osobitnych uctov

Z uvedenych dévodov valorizacia davok vysluhového zabezpecenia
by mala byt vykondvana rovnakym valorizatnym mechanizmom,
rovnakym sposobom ako valorizacia dochodkovych davok podla
vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni.

N A VR H na legislativny zmeny v zdkone ¢&. 328/2002 Z. z.
0 socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov.

Z dévodu zmeny valorizacného mechanizmu v § 82 zékona ¢.
461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni sa dochodkova davka zvySuje
0 percento medziro¢ného rastu spotrebitel’skych cien za domacnosti
dochodcov. Ak by dochodcovskd inflacia bola nizka prechodné
ustanoveni § 293dx na roky 2018 -2021 garantuju najmenej 2 %
valorizaciu pevnou sumou. Z uvedenych dévodov rovnaki zmenu
odpori¢am zapracovat do § 68 =zakona ¢. 328/2002 Z. z.
0 socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov kde navrhujem doplnit’
novy odsek 18 takto:

,» 08 ods. 18 Od 1. jala 2018 sa vysluhové dochodky, invalidné
vysluhové dochodky, vdovské vysluhové dochodky, vdovecké
vysluhové dochodky a sirotské  vysluhové doéchodky zvySuju o
percento medzirocného rastu spotrebitel'skych cien za domdacnosti
déchodcov ustanoven¢ho vo vSeobecnych predpisoch o socialnom
poisteni na kalendarny rok, vktorom sa tieto dochodky
z vysluhového zabezpec€enia zvySujl, najmenej o pevnu sumu uréenti
2 % z priemernej mesacnej sumy prisluSnej ddéchodcovskej davky
vykézanej Socialnou poistoviiou k 30 junu kalendarneho roka, ktory
prechddza prisluSnému kalendarnemu roku .*

OPATRENIA kstabilizacii osobitného uc¢tu vojakov.

Z dovodu urychlenia, zabezpecenia stabilizacie osobitného uctu
vojakov je sucasne nastaveny systém potrebné zmenit’, riesit’ prijatim
takych systémovych opatreni ktoré by v Co najkratSom casovom



horizonte zabezpecili jeho stabilizaciu. Z dovodu nezaujmu o sluzbu
v OS SR, (kazdym rokom sa pocCetny stav znizuje) je potrebné
zatraktivnit’, zvySit' prestiz zamestnania profesionalneho  vojaka
zvySenim zaujmu O tato sluzbu, vratane aktivnych zéloh. Je to
mozné dosiahnut’ aj va¢S§im narastom platov ako je avizované 10 %
zvySenie v $tatnej a verejnej sluzbe. Mozno aj upravou jednotlivych
zloziek ktoré maju vplyv na néarast celkového platu vojakov a
celkovym zlepSenim podmienok pre sluzbu v OS SR atd’. Vykonanie
takychto a d’alSich opatreni prispeje k zatraktivneniu sluzby vojakov
a k naplneniu chybajucich asi 4.000 vojakov, ¢im dojde k zvySeniu
odvodov na déchodkové zabezpecenie, ktoré prispeje k stabilizacii
osobitného uctu vojakov. Takéto opatrenia prispeji k zvySeniu
zaujmu o sluzbu v OS SR, ako aj Kk stabilizacii osobitného uctu
vojakov. V sucasnosti ministerstvo obrany posudzuje dve varianty
ako tento stav rieSit. Niektoré z uvedenych opatreni k stabilizacii
osobitného uctu vojakov je mozna diferencovane vykonat aj
V jednotlivych ozbrojenych, bezpecnostnych a zachrannych zboroch
aj ked’ valorizacia v roku 2019 a v d’alSich rokoch by sa vykonavala
podl'a dochodcovskej inflacie.

Uvidime aka novelizaciu zakona ¢. 328/2002 Z. z. o socidlnom
zabezpeceni policajtov a vojakov, aké opatrenia pre valorizaciu VD
a stabilizaciu  osobitnych uctov vroku 2019 apre dalSie roky
pripravuje ministerka vnutra Denisa Sakova a minister obrany Peter
Gajdos prijat. Bolo by vhodné, aby sa do avizovanej pripravy
novelizacii zdkona o socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov
zapojili obcianske zdruZenia so vztahom k ozbrojenym silam, najma
Klub generdlov SR, Zvidz vojakov SR, Vojensky veteran Bratislava
a d’alsie, ako aj APVV.



3. Priemerny vek dozitia vojenského dochodcu v SR

V poslednom obdobi sa diskutuje na tému priemernej dizky Zivota a
sposobe vypoctu ¢i zastropovania veku odchodu do dochodku.
Europska komisia (EK) vo stvrtok zverejnila spravu 0 zdravotnych
profiloch 28 ¢lenskych krajin EU za rok 2017. Podl'a spravy sa
zdravotny stav obyvatel'ov Slovenska od roku 2000 zlepsil, stale vsak
zaostava za priemerom EU. Z analyzy vyplyva, Ze obyvatelia
Slovenska ziju dlhsie, pretrvavaju vsak rozdiely v strednej dizke
zivota podl'a pohlavia a socialno-ekonomickych skupin.

Stredna dizka Zivota pri narodeni v roku 2015 bola na Slovensku 76,7
roka, ¢o predstavuje zvysenie oproti 73,3 roka v roku 2000. Stale je
to viak takmer o styri roky menej ako priemer EU. Najlepsie si v
tychto ukazovatel'och vedu Spanieli a Taliani (83 rokov), najhorsie
obcania Litvy a Bulharska (74,5 roka).

Na Slovensku podrl'a spravy pretrvava velky rozdiel medzi
pohlaviami — muZi sa doZijii v priemere o sedem rokov menej

(73,1) ako zeny (80,2) — a vel’ké rozdiely st aj medzi socialno-
ekonomickymi skupinami. Osoby s nizkou troviiou vzdelania ziju v
priemere 0 desat’ rokov kratsie ako 0soby s vysokoskolskym
vzdelanim.

Zaujimalo ma teda, ako su na tom vojenski dochodci (VD). Podla
informacii, ktoré sme ziskali, ku dinu 31.12.2016 VUSZ evidoval 14
911 VD. Ku dniu 31.12.2017 ich VUSZ evidoval viac, bolo ich 15
023 VD. Len pripomeniem, Ze k 31.12. 2017 sluzilo v OS SR 12 309
vojakov. Vysluhovych dochodcov bolo teda viac, ¢o je hlavnou
pri¢inou deficitu nasho socidlneho Gctu. To je ale dosledok
predchédzajicich masivnych redukcii ozbrojenych sil.

V roku 2017 zomrelo 255 VD, ¢o je 1,7% z celkového poctu. Jednalo
sa prevazne o muzov, si medzi nimi iba dve zeny, ¢o bolo prirodzene
sposobené tym, Ze v dobe ich aktivneho veku v arméde sluzili hlavne
muzi. Zaujimavé je i vekové rozloZenie, najmladsi zosnuly mal 34
rokov, najstarsi 98 rokov. Najviac nas opustilo osemdesiatnikov,
bolo ich az 101 a devéatdesiatnikov bolo 23. Priemerny vek dozitia
VD v roku 2017 tak bol 75,5 roku, ¢o je u muzov o 2,4 roku nad



priemerom Slovenska. Je to poteSujuca sprava, hoci nesmieme
zabudat’, Ze tieto Cisla sa dotykaju prevazne muzov narodenych v
dvadsiatych a tridsiatych rokoch minulého storocia. Ja ale
predpokladdm a dufam, ze i pre tych neskor narodenych

budu Statistiky pokracovat’ priaznivym smerom a vek dozitia sa bude
nad’alej predlzovat’. Zavisi to i od nds samych, ako sa k svojim
zivotom a svojmu zdraviu budeme stavat’.

Umrtia vojenskych déchodcov 2017
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V roku 2017 bolo celkovo 15 023 vysluhovych déchodcov, z toho zomrelo 255 VD.

To je 1,7% z celkového poctu, priemerny vek dofZitia bol 75,5 roku.

Sme tesne po dnoch, ked’ spominali na nasich blizkych, priatelov i
kolegov, ktori uz nie s s nami. Spominajme na nich s pietou a
pokojom v srdciach.

Cest’ ich pamiatke!


https://zvazvojakov.sk/wp-content/uploads/2018/10/Graf-%C3%BAmrtia-2017.jpg
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4.A ako to je to je so starobnymi dochodcami v nasom regione ?

PocCet déchodcov a priemerna vyska vyplacanych déchodkov
k 31.12.20170kres Martin

i podet déchodcov priemerna vys€ka déchodku v
Druh déchodku

muzi | Zeny muzi zeny
Starobny sélo 7 298 7763 478,17 390,56
Starobny v subehu s vdovskym X 4644 X 484,03
Starobny v subehu s vdoveckym 812 X 552,97 X
Starobny spolu 8110 | 12407 485,66 425,54
Vysvetlivky

so6lo - samostatne vyplacany déchodok
priemerna vySka déchodku vyplacaného v sibehu s pozostalostnym je vypocitana

z obidvoch déchodkov

K 31.12.2017 poberalo v okrese Martin samostatne vyplacany starobny déchodok

nizsi ako 348 €: 902 muZov a 2 838 Zien.

V Martine 16.3.2018
Ing. Anton Bathory



POZVANKA NA SPOLOCENSKE
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Rada Klubu ZV SR pri VU 8009 Martin
Vs pozyva na tradi¢ni MikulaSsku zébavu
dna 15.12.2018 0 16.00 hod.
V zndmom prostredi reStaurdcie Gurman na Podhaji.

Vstupné: 12,- € na osobu.
Bohaté obcerstvenie, tombola! Do tanca i na poctvanie bude hrat
ziva hudba produkovand naSim oblubenym Mirkom Bombom.
V prestavkach vol'né spevacke vystupenia. PRIDE AJ MIKULAS !!
Zaujemci nech sa nahlésia telefonicky na cislo 4284455 alebo 0904
999 602 najneskor do 10.12.2018.
Prosime o ceny do tomboly.
Pre Vasich dobrych zndmych mdZzete priniest’ darceky, ktoré Mikulas
odovzda.






